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Ingénieur.e Pédagogique 

Stage 6 mois | Mars-Septembre 2025 

 

CONTEXTE DE RECRUTEMENT 

 
FAIR est le collectif de référence en matière de finance à impact social. Rassemblant et fédérant les acteurs de 
ce domaine en France, il joue également un rôle d’expert à l’international. Ce réseau dynamique regroupe près 
de 150 membres, parmi lesquels des entreprises solidaires, des banques, des sociétés de gestion, des ONG, 
des grandes écoles et des personnalités engagées. FAIR est également propriétaire du label Finansol, l’un des 
trois labels financiers français, qui permet de distinguer les produits d’épargne solidaire auprès du grand public. 
Actuellement, près de 200 produits bénéficient de cette labellisation. 
 
FAIR aspire à une économie qui replace la personne au centre de son développement et agit, en France et à 
l’international, pour une finance inclusive au service d’un meilleur impact social et environnemental. A cet effet, 
FAIR mobilise les épargnants individuels et les investisseurs institutionnels, s’appuyant sur l’engagement 
citoyen et l’innovation financière. 
  
Au sein de FAIR, le pôle Laboratoire d’innovations sociales vise à favoriser la création et le développement de 
produits financiers novateurs à fort impact social et environnemental, en s'appuyant sur l'expertise du label 
Finansol, tout en fournissant un soutien, des outils et une formation aux membres de l'association pour les 
orienter vers les meilleures pratiques de l’investissement à impact social. 
 
Dans le cadre de la stratégie 2024-2026, FAIR lance un projet ambitieux : le développement d’une offre de 
formation dédié à la finance à impact social et solidaire. Cette initiative a pour objectif de combler le déficit de 
connaissances sur ces sujets et d’outiller les acteurs financiers pour accélérer la transformation du secteur. 
 
Vous êtes motivé(e) par l’idée de contribuer à ce projet structurant et de développer des compétences en 
ingénierie pédagogique et gestion de projet ? Rejoignez FAIR ! 
 
 

Intitulé du poste               [Stage 6 mois] Ingénieur.e Pédagogique 

Responsable 

hiérarchique 
Responsable Laboratoire d’innovations sociales  

Principales 

responsabilités 

En tant qu’Ingénieur.e Pédagogique, dans le cadre du développement de l’offre de 

formation de FAIR, vous contribuerez activement à la création et à l’optimisation des 

supports pédagogiques.  

 

Vos missions incluront : 

• L’analyse et la structuration des contenus existants : 

o Recenser et analyser les supports pédagogiques déjà disponibles chez 

FAIR (présentations, guides, études, webinaires, etc.). 

o Identifier les contenus à mettre à jour, compléter ou structurer pour assurer 

leur cohérence pédagogique. 

• La création et la structuration des modules de formation : 

o Participer à la définition des objectifs pédagogiques en lien avec les 

besoins des cibles. 

o Concevoir des supports ludiques et des formats interactifs (e-learning, 

présentations PPT, fiches pratiques, cas d’étude, quiz, vidéos, etc.). 
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• La collaboration et l’amélioration continue : 

o Échanger avec les experts de FAIR pour recueillir et valider les contenus. 

o Intégrer les retours des premiers utilisateurs afin d’améliorer les supports 

de formation. 

 

Cette mission vous permettra de développer vos compétences en ingénierie pédagogique 

et en gestion de projet. 

Profil recherché 

Étudiant(e) en cours de formation en ingénierie pédagogique, avec un intérêt pour le 
secteur de l’Economie Sociale et Solidaire (ESS). 
 
Vous faites preuve d’une facilité d’adaptation, d’un sens aigu de l’organisation 
personnelle et d’une grande curiosité pour la finance à impact social. 

Compétences-

clés 

- Aisance relationnelle, diplomatie, sens de l’écoute et de la reformulation 

- Polyvalence, agilité, capacité à s’approprier divers sujets rapidement  

- Rigueur et sens du détail  

- Elocution orale et écrite irréprochables  

- Créativité, ouverture d’esprit et capacité à innover 

- Esprit d’équipe 

- Maitrise de l’anglais professionnel appréciée 

Conditions 

- Durée du contrat : 6 mois   

- Prise de poste : Mars 2025 

- Indemnité entre 650 € et 750 € en fonction du niveau d’études 

- Stage basé à Paris 9ème, 2 journées de télétravail par semaine 

- Avantages :  

o Chèques déjeuner 

o Pass Navigo remboursé à 50% 

Pour candidater 
- Documents CV + Lettre de motivation à envoyer à : Sarah Perrier, Responsable 

Laboratoire d’innovations sociales, sarah.perrier@finance-fair.org. 

Pourquoi 

rejoindre FAIR ? 

- Une mission porteuse de sens, au cœur des enjeux de la finance durable 

- Rejoindre une équipe jeune, dynamique et engagée 

- Une expérience diversifiée mêlant étude de marché, ingénierie pédagogique et 

gestion de projet 

- Une immersion dans un réseau d’acteurs engagés pour une finance à impact social 

et environnemental 
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